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TRANSFER
OFiSi
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Gundem

« Ozyegin Universitesi

« Teknoloji Transfer Ofisi

 Girisimcilik Merkezi

« Ornek Calistaylar & Calismalar

 Siirekli Egitim Akademisi

« OPENFAB

 Sirdiiriilebilirlik Platformu

« Arastirma Merkezlerimiz & Laboratuvarlarimiz

e Referanslarimiz
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Ozyegin Universitesi (0zU)

Vizyon: “Girisimci bir arastirma tiniversitesi olmaktir.”

Misyon: “Toplumsal fayda icin bilgi tiretmek ve iiretilen
bilgiyi paylasip uygulamaya sokmaktir.”

Fakillte: 7 Lisans Programa: 23 Tam Zamanh

Enstitii: 3 Y. Lisans Programi: 36 Ak a‘demlsyen:. 2
Yilksekokul: 1 | Idari Personel: 378

Lisans+H : 8.000+
Y. Lisans : 732
Doktora : 204




Fakulteler ve Bolumler

7 Fakiilte 1 yliksekokul catis1 altinda
23 lisans programi

N\

5
N

Miihendislik Fakiiltesi

« Bilgisayar Miihendisligi
« Elektrik & Elektronik
Miih.

« Endiistri Miithendisligi
« Makina Miihendisligi

« Insaat Miihendisligi
 Miihendislik Temel
Bilimleri

. Isletme

» Girigimcilik

* Yonetim Bilisim
Sistemleri

» Ekonomi

o Uluslararasi

isletme Fakiiltesi

o Uluslararas: Finans

Isletmecilik ve Ticaret

Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi
« Mimarlik

« Endiistriyel Tasarim
« Tletisim Tasarimu

« ic Mimarlik ve Cevre
Tasarim

Hukuk
Fakiiltesi

Sosyal
Bilimler
Fakiiltesi

Uygulamal
Bilimler
Fakiiltesi

« Otel Yoneticiligi
» Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar:

Havacilik
ve Uzay
Bilimleri
Fakiiltesi



Turkiye'nin Ar-Ge’ye dayali ihracatini arttirmak

Arastirma ve Bilgiye Dayal1 Inovasyon
ile Deger Yaratmak
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TEKNOLOJI

TRANSFER
aFisi

OZU TTO - bas Technology

. Tran‘ge. “ffice
2013 yilinda TUBITAK 1513
TTO destegi alarak kurulan
ilk 10 TTO’dan biridir.

v

-

MODUL 3

MODUL 1

Dr. ismail Ari Kibra Yiksel Dr. Nevra Bulut _Nazli Ceylan Mige Erdogan Narin Tanig
Bilgi, Teknoloji Transferi Etkinlik lletisim ve Hibe Projeleri Universite Sanayi Universite Sanayi Universite Sanayi
ve Girigimcilik Direktori 8 Goérsel Tasarim Uzmani Ekip Yéneticisi isbirligi MGduri isbirligi Uzmani isbirligi Uzmani

MODUL 3 MODUL 3

Q

"
-
F ’
| 1 ‘ & \
MODUL 4 MODUL 4 MODUL 4 MODUL 5 MODUL 5

Elif Akbas Sener Gller Celik Karabulut Feride Hande Cetintas Siiha Soydan Tugge Atik Isil Yegin
FMH ve Ticarilestirme Fikri Milkiyet Haklari Fikri ve Sinai Milkiyet Girisimcilik Destek Girisimcilik Destek Veri Girisi ve
MUudart Uzmani Haklar Uzmani Programlari Mudara Programlari Uzmani idari isler Uzmani



——
Surekli Egitim
Akademisi &
OpenFab

Dilek iregér
idari Yetkili

Surekli Egitim
Akademisi

Ebru Cavas Akcan Vildan Sahin
Ekip Yoneticisi Uzman

Gulbahar Coskun Cengiz Tezel
Ekip Yoneticisi Proje Gelistirme
Uzmani

Kenan Cem Demirel
Veri Bilimi Mihendisi

Yigitcan Tarakgl
Makerlab Uzmani

Dila Kizmaz
Uzman
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OzU TTO Hizmetleri
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Destekli Arastirmalar

* Acik program/cagr bilgilendirme ve
eslestirmeleri

* Proje gelistirme ve 6n degerlendirme destegi,

konsorsiyum kurma

Egitim, Tanitim ve
Profesyonel Gelisim
Faaliyetleri

* Fon kaynaklar: ve acik cagrilar konusunda
bilgilendirme yapmak

» Kurumsal egitimler ve isbirligi seminerleri
diizenlemek

Girisimcilik Faaliyetleri

 Kulucka merkezi hizmeti vermek

* Girisimcilere is rehberligi ve mentorluk
destegi verilmesi
» Hizlandiric1 programlar yiirtitmek

Universite Sanayi
isbirligi

* Ar-Ge ihtiyaclarina uygun akademisyen
eslestirmesi

 Ortak proje basvurulari, proje yazim ve
yonetim hizmeti

Fikri Miilkiyet Haklar:
Yonetimi

+ Patent, faydali model, tasarim basvuru
ve tescil siirecleri

+ Patentlenebilirlik ve yenilik 6n arastirmalari
yonetim hizmeti

« FMH portfoyiiniin ticarilestirilmesi
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Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi = swr

2012 yilindan bu yana yaymlanan Girisimei ve Yenilikei Universite Endeksinde (GYUE)
OzU iist siralarda yer almaya devam ediyor

m Ozyegin Universitesi, 2022 \ 4 *":

1.00T0 Girigimci ve Yenilikgi Universite "

2.Sabanci Univ.

. Endeksi'nde 9. oldu!
5.Bilkent Univ.

6.Kog Univ.

7.Bogazici Univ. m [ 2020 Q' 2015 2 m B S 5 m

1.00TU 1.0010 1.00T0 u 1.Sabanc Univ. 1.Sabanc Unév. 1 Sabanc Uriv. 1.00T0 1.00T0 1.5abana U
2.53bants Unly. 2. Bilkent Uewv. 2.Sabang Univ. 2.0010 2.0010 20010 2.53bana Unl 2.5abanci Univ. 2.00TU
8 GTU EN Y] ER T 3. Bilkent Univ. . .. u.,, 31.GTU 3 BMent Uniy, 3.8ogazki Univ. 3. Bilkent Umv 3. Bllkent Univ. 3. Billkent Univ.
4. Bilkent Unie. 4.5abana Unl a.itu v airg 1) a.8mkont Only. 4.Bogazigh Univ. 4. Bogazigt Undy, 4.Ozyein Uaiv. [
5.¥1U Boc: c!UM 5. Bogazigs Univ, ratl S.Bogazkl Univ. S.Bogazkl Untv s m; Univ. 5.Kog Univ. 5.iT0 5.ITu
9 lYEéI n U n IV 6.Kog Univ. 6.Kog Univ. S ioceteopa Culx &.8akent Onlv. 6.Kog Univ. 6. Ozyegin Galv. B s 6. Bogazigi Univ.
7.6T0 1 Ko; Univ. .10 10.tge Usty. 7.K05 Univ, 7.6V o:m o, B 70 7.0xyegin Uaiv. [ 7.INTE
8. Bogazigs Univ. B.GTU 8. Hacettepe Univ. 3105 Ui, 2. IvTE & OwyepinUniv. I zivie 8.T088 €TV 8. Kog Unie. 8.Kog Unlv.
10 lYTE 9.IYTE 9.0zyeginUnlv. [l 5.Bzyegin Univ. . ek i 2. Oryepin Oniv. i obviE 9.TOBBETU 9.IVTE 9.7088 ETU 9.GYTU

10.Cayedin Untv, [ 10.0vre 10. Ege Untv. 16 orpupin . [P w0 10470 101U 10.Sekcuk Univ. 10. Hacetteps Univ, 10.7068 ETU
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OzU TTO 2021 - 2024 e

Highlights
2021 - 2024

108MTL 153 79MTL 110

161 96
357 500

396

Ortakli y usi
Usi Proje

Destekli Patent
Proje

Butcesi

Hibe
Projesi &
odul
Egitim KabulG

l  &Kamu Ny Butcesi
B Projesi /SN
N 4

Basvurusu

Tescilli
Patent

Girisim
Basvurusu

&
Etkinlik

' Etkinlig " - ——OZYEGIiN—— TEKNOLOJi

= > i i i H TRANSFER Sirketlesen
Cagri —VUINIVERSITESH OFiSi Girisimn

Duyurusu




0zU Dis Destekli
Arastirma Hacmi ;.
(2009-2024)

354,7 M

0,3 mirt
0,2 mirt

0,1 mirt

Toplam: 354.7 Milyon TL
928 Arastirma Projesi

*Temmuz 2024 itibariyle



Arastirma Hacminin Fon Veren Kurum e

ve Fakiilte/ Boliim Bazinda Dagilimi

0zU Arastirma Hacminin Fon Veren Kurum Bazinda Dagilimi  Toplam 928 Proje

Kalkinma Ajansi 3.29%
Diger Uluslararasi Kurumlar 8.43%

AB 25.82% ‘

OzU Arastirma Hacminin Fakiilte/Merkez Bazinda Dagiimi  Toplam 928 Proje

TUBITAK 31.49% ® TUBITAK

Universite-Sanayi Igbirligi
® AB
Diger Uluslararasi Kurumlar

Toplam
354.7M
Kalkinma Ajansi

Odiiller
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
@ Diger Ulusal Kurumlar

Universite-Sanayi igbirligi 28.94%

Hukuk Fakdltesi 1.06% ® Mihendislik Fakiltesi

“ Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Bilgi, Teknoloji Transferi ve Girigimcilik

Mimarlik ve Tasanm Fakiltesi 5.04% ® Enerii, Gevre ve Ekonomi Merkezi

Mimarlik ve Tasarim Fakilltesi

Enerji, Gevre ve Ekonomi Merkezi ® Bilgi, Teknoloji Transferi ve Girisimcilik
Finans Mihendisligi Merkezi
Isletme Fakiiltesi

©® Hukuk Fakiiltesi

Mihendislik Fakiltesi 60.61% ® égrenme ve C)gretme Ofisi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi
Teknoloji Transfer Ofisi
Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

® Girigimeilik Merkezi

Sosyal Bilimler Fakiltesi 14.02%

*Temmuz 2024 itibariyle
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Horizon Europe (AB) Projeleri oniRERitEsT

| | Proje Kisa Kodu | 0zU Yiiriitiicii (Fakiilte =~ | Biitge (Euro)

De-Conspirator ~ H. Akin Unver (**) Sosyal Bilimler 350,625
P GAPs Susan B. Rottman Sosyal Bilimler 202,750

E OppAttune Susan B. Rottman Sosyal Bilimler 103,575
m SOS4democracy  T. Deniz Erkmen Sosyal Bilimler 81,900
0 LEGOFIT M. Pinar Mengiig Mihendislik/ECEM 693,400
I3 EECONE ismail Aktiirk Miihendislik 367,600
- INCLAVI Luis Martin Domingo  Havacilik Yonetimi 46,400
B TorLAM 1,846,750

**Konsorsiyum.
Lideri




OzU Teknolojileri

Basvurular:

* 434 Patent Bagvurusu

* 9 Faydali Model Basvurusu

* 19 Marka Basvurusu

* 4 Endistriyel Tasarim Basvurusu
Tesciller:

* 157 Patent Tescili i\ ) w
5 Faydali Model Tescili y
17 Marka Tescili

* 4 Endustriyel Tasarim Tescili
Ticarilestirme: Aydinlatma & Enerji Mekanik & Termal Bilgi & lletisim Saglik
Teknolojileri Teknolojiler Teknolojileri Teknolojileri

* 8 Patent ve Faydali Model Devri

508 = &

& o 3/ Endistriyel Yapi Egitim
Uygulamalar Malzemeleri Teknolojileri
Portfolio

for UsiMp 13
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Ozgiin USI Kurgusu: Yerinde Akademi = =%

Ozgiin USI Modeli

VESTEL (2010 - ), TURKCELL (2013-2019), Tiirk
Telekom (2019-2023) firmalar: destekli akademik kiirsii
olusturulmasi

Akademisyen Destegi

Kiirsiide gorevlendirilen akademisyenlerin maaslarimin
/arastirma biitcelerinin firma tarafindan karsilanmasi

~ TURKCELL

VESIEL

«

Firma Icin Arastirma & Ortak FMH

Ayni 6gretim iiyelerinin miinhasiran firmalar icin

arastirma yapmasi ve ortak patent basvurular

Tiirk Telekom
- Ciktilar

« 150 Ogrenci * 446 Mezun
* 49 Ar-Ge projesi * 149 Ortak patent

» 79 Patent tescili
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Endiistri 4.0 Calismalar: onvERsitEsr

KOBTI’lerin Dijital Déniisiimii icin “Endiistri 4.0 Miikemmeliyet Merkezi”

Hedef
& ] —Gen— KOBi’ler basta olmak iizere tiim girisimci ve sirketlere hizmet
SEKTORLER 4 « KOBI'lerin Sanayi 4.0 doniisiimiindeki engellerin azaltilmasi
e e - Sanayi 4.0 déniisiimiine siirdiiriilebilirlik kazandirilmasi

o Uretim siireclerinde verimliligin arttirilmasi
TUSIAD « Ar-Ge, egitim, danismanlik

REKABETC
SEKTORLER




Stratejik Isbirlikleri

2244 Sanayi Doktora Programi

worcelfk S BORCELIK 4 Fibabanka m;ﬁ?iom N sisECAM

® VakifBank VESTEL  yESTEL

5 ;f;;o@;‘~;'.,; T TUMOSAN Beyaz Esya

11 Proje, 51 Doktora Ogrencisi




TUBITAK 1505 & 1711 Proje Destekleri =~ =@rr

TUBITAK

TUBITAK 1711

‘8/'6‘8//7 K\ scenix

yiiriitiiciiliigiindeki TUBITAK - 1711 Yapay YAPAY ZEKA
Zeka Ekosistem 2023 Cagrisi1 kapsaminda paydasi oldugumuz projemiz _m”“_ Y Z E ‘ ENSTITUSO

destek almaya hak kazanda. BILGEM

TUBITAK 1505

. yiiriitiiciiliigiindeki TUBITAK 1505 - Universite
Sanayi Isbirligi Destek Programi kapsaminda “Uydu Goriintiilerinden Bina
Yiikseklik Tespiti” bashikli projemiz desteklenmeye hak kazanda.

NS

HUAWEI
TUBITAK 1505
. yiiriitiiciiliigiindeki TUBITAK 1505 - Universite Sanayi
Isbirligi Destek Program kapsaminda “Buzdolab1 Ar-Ge Test Odalar: VESTEI_
Cizelgeleme I¢in Coziim Yontemi Gelistirilmesi” bashikl projemiz BEYAZ ESYA

desteklenmeye hak kazanda.
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I girisim[[abrika51 |

Programlar

Destekler

On Kulucka

Fikir, Konsept

BIGG 1. asama
HEIght Projesi
No-Code ve Low-Code Programi
“SEC- 499 Yeni Is Kurma” Dersi

Mentorluk Destegi
Girisimcilik Merkezi Hibe
Programi

Lab & OpenFab Kullanimi
Finansal Destek

Kulucka

Uriin, Validasyon

BIGG 2. asama
Akademik Girisimcilik

Mentorluk Destegi
Sirketlesme & Kulucka Destegi
Pazarlama & Satis Destegi
Finansal Destek

—OZYEGIN——

Girisimcilik Destek Programlari OneRsrTEs

Post Kulucka

Biiyiime, Globallesme

Sektorel & Kurumsal Bulusma
Etkinlikleri
Yatirnmei & Girisimci Bulusma
Etkinlikleri

Yatirnme1 Goriismeleri & Hazirhk
Hizlandirma Programlarina
Katihm

Girisim Asamalar



—ZYEGIN——
—{INIVERSITESi—

Girisimcilik Destek Paketleri

AWS activate (i deepwall DEsSkKk3e6@ HubSpyt
S for Startups

S IBM Cloud iyzistht XA ORACLE

4 (OC ko d S a Unicorn Platform & WebﬂOW
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Ornek Calistaylar & Cali




Firmalarla USI Odakl Calistaylar “onERSiTESE

IBB AB Iliskileri Miidiirliigii ve Ozyegin Universitesi Calistayl

Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi (IBB) AB Iliskileri Sube Miidiirliigii ile Ozyegin Universitesi akademisyenleri
OzU-X’te gerceklestirilen calistayda bir araya geldi. IBB Uzmanlari, arastirmacilarimizla asagida verilen temalar
alinda OzU-X’te temalara gore ayrilmis alanlarda olasi isbirliklerini degerlendirmek iizere goriismeler
gerceklestirdi.

 Bilgi Teknolojileri

« Ulasim

« Akill Sehirler

* Enerji

. Saglik, Afet, Sosyal Inovasyon ve Go¢

* Cevre Tarim ve Gida




Firmalarla USI Odakl Calistaylar

—OZYEGIiN——
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ASELSAN AR-GE Calistayx

ASELSAN Ar-Ge Yonetimi Genel Miidiir Yardimeilig1 ve Ozyegin Universitesi
akademisyenleri OzU-X’te gerceklestirilen calistayda bir araya geldiler. Calistayda
Ozyegin Universitesi ve ASELSAN’In mevcut ve gecmis isbirliklerinden bahsedildi,

ASELSAN’1n Ar-Ge projeleri ve gelecegin teknolojileri iizerine degerlendirmeler
paylasildi.

ﬁi‘lw T T ——
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Firmalarla USI Odakl Calistaylar onEReTES

Fintech Etkinligi

OzU TTO’nun ev sahipliginde gerceklestirilen OzU Fintech Day, finans
teknolojilerindeki son gelismeleri ve yenilikci yaklagimlari ele alarak finans
teknolojileri alaninda oncii isimlerle akademisyenleri bir araya getirdi. Paycell,
Oneriver Yazilim, Lidio, ING HUBS Tiirkiye, ING Bank, BlockchainIST Center,
Bakiyem, Smart Advice Finansal Teknolojiler firmalarindan sektor onciileri fintech
alanindaki bilgi ve deneyimlerini paylastilar.
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Ogrenci Projeleri Tanitimlar: SonERSitEsr

Olo Mobility

Olo Mobility firmasi ile Endiistriyel Tasarimi Bolimu
stiidyo dersleri kapsaminda gerceklestirilen “B2C
Scooter Design Concept Generation Projesi”
kapsaminda ogrencimiz Selin Lochner tarafindan
ortaya konan scooter tasarimi Birincilik Odiiliine
layik goriildii.

O\Oprrier
—LINIVERSITESH

MOBILITY

B2C SCOOTER DESIGN
CONCEPT GENERATION
PROJESI ODUL TORENI

Tasarimci: Selin Lochner
Danigman: Prof. Dr. Alpay Er

15 Aralik 2022

Dedeman

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi lisans 6grencimiz
Irem Berfin Yiice'nin projesi Dedeman Palandéken
Ski Lodge Oteli’nin yeniden tasarimi icin
kullanilacak.




—OZYEGIN—
—{INIVERSITESi—




\ Ozyegin Oniversitesi —LOZYEGIN——
4 siarekl Egitim —INIVERSITESiI—
Akademisi apuanima —_——————

Kurumlar & Kisiler
N

=@ _ A —
=, CO L s
% & &—  Sirekli Egitim €— 0

fiah Akademisi Ll
Akademik Online & Simif ici

eom 4 T l 3 Egitimler

Faaliyetler

* % Y

e

Sertifika & Mezuniyet

=
<

sea.ozyegin.edu.tr
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% EI?EEE:%E: Neler YaplyoruZ? —INIVERSITES—

1 ‘ Seminerler 2 fGnlaiic Sertifika ‘ Lisansiistii
Egitimler 3 Programlari 4 | Programlar

Genel katilima Talep edilen konu Uzun soluklu programlar | | Ders saydirma imkani
yonelik ticretli ya da ozelinde orta olcekli
icretsiz kisa egitimler e Kurumlarla e Yiiksek Lisans
egitimler, tasarladiklarimiz e Doktora
webinarlar. e Egitmenlerle

tasarladiklarimiz

v
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Stratejik Isbirlikleri

Veri Bilimi Sertifika Programi
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wusr Dijital Donusum & Liderlik Egitimleri T i

Ozyedin Oniversitesi

- Inovasyon Akademisi

 Dijital Dontistim ve Liderlik

* Yonetici Okulu

« Pazarlama Okulu

« Dijital Dontisiim ve Miisteri Deneyimi

« Dijital Doniisiim ve Miisteri Deneyimi

» Dongilisel Ekonomi: Siirdiiriilebilirlik

* Ucus Simiilatori Uygulamali Kriz Yonetimi
« Mutfak Atolyesinde Takim Ruhu ve Iletisim
* Yemek Stilistligi ve Tasarimi

 Soft Skills Atolyeleri

o Ingilizce Egitim Program

* OpenFab Maker Egitimleri



Ozyedin Oniversitesi

Teknik Egitimler NVERSirESE

« Data Science Sertifika Programi
« Data Awareness for Business

« Bankacilikta Yapay Zeka ve Veri

Analitigi
« Bankacilikta Dijital Trendler ve
Uygulamalar | ING ile birlikte yiiriittigiimiiz
« Tedarik Zinciri Sertifika Programi : “Veri Bilimi Sertifika
: : y ; Programi”
+ Teknik Akademi " L N B TEGEP Ogrenme ve Gelisim
« iOS / Android Mobile Developer Odiilleri'nde ‘En Iyi Egitim ve
Sertifika Programi Gelisim Program

kategorisinde birincilik kazandi!
» Software Design Patterns

« Agile Software Development
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OPEN £]FAB T

Teknoloji ve Tasarim Merkezli Ogrenim, Uretim ve Paylagim Alani

2017°den bu yana den fazla etkinlik

den fazla kisiyle etkilesim

HEDEFLER:
Yenilik¢ci projeler gelistirmek,

Ozgun icerikli etkinlikler gelistirmek,
URETIM

Uretim ve prototipleme destedi vermek,

Disiplinlerarasi etkilesimi arttirmak,

TASARIM Guclu ekipman ve makina parkuru sunmak,

openfab.ozyegin.edu.tr
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SPH SP Catis1 & SKA’lar DNESSiESE

S OZYEGIN (UNIVERSITESI

l” SURDURULEBILIRLIK
]7 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

PLATFORMU ’ ‘

'” l
QUALITY
EDUCATION

Egitim
{Ij insan Kaynag

Gorunarluk Veri
Egitim  Arastirma Toplumsal Raporlama iIe’rI;lm Yonetisim Bilim iletigimi Arastirma
12 Saon i Katki hmn:?- 13 e
&m <-....-........-........ll...l...l....l..l
Surdurulebilirlik
10 ﬁﬁ'}. 8 E‘éi‘!‘..l'?m“'h 5 G 3 Wtane m
<--..-....--l.ll........l....l...lI...l..l)
4— » ‘I v
- SosyaliSurdurlebilirlik _
@ Ortak Projeler Know-How
Mali Kaynaklar Danigmanlhk

16 S5oe

STITUTIONS.

=

14 Son v

% <Illl...lllllll..lIIIIIIIIIl.l..l..l.lllll)E
Toplumsal m ot

Giiclii oldugumuz 'h dar Gelisim potansiyelimizin
SKA’laI' @ @ a @ %ﬂ.ﬁ:{:ll- B|r|m]er yiiksek Oldugu SKA’]aI'

\ Toplumsal Katki
/ Politika Geligtirme
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SR Kurumsal Basarilar ve OzU GRS

Stirdiiriilebilirlik Kilometre Taslar:

- Enerji, Cevre ve Ekonomi Merkezi (ECEM) Kurulugu . Stirdiirtlebilirlik Platformu Kurulusu + THE Impact “Tirkiye'deki Toplumsal Etkisi En Yiksek Vakif

Universitesi” Unvani
«+ UN Global Compact ve UN PRME'In Imzalanmasi R G "
2011 . yaklas Serisinin Baglangici « Surdurdlebilirlik Kalkinma Amaclar Raporu'nun Yillik Olarak

; S s Bt Yayinlanmaya Baslamasi
« Zorunlu ENG 101/102 Derslerine BM Siirdirdilebilir Kalkinma 3 v : ooty
Amaclarinin Entegrasyonu + GreenMetric Siralamasinda Vakif Universiteleri Arasinda Birincilik

+ Sustainability Hub Altinda Ogrenci KulGplerinin Kurulusu
2013 2019

« Glvenli Yasam ve Cevre Ofisi (HSE) Kurulusu

- AB1 ve Ogrenci Merkezi Binalari icin LEED (Enerji ve - Times Higher Education (THE) Impact* “Toplumsal Etkisi En 2023
Cevre Dostu Tasarimlarda Liderlik Sertifikasi) Gold Yiiksek Tiirk Universitesi” Unvani + 5 Ulkeden 5 Universite ve 5 STK ile Activate the University for
Sertiﬁka.syonu o o « GreenMetric Siralamasinda Vakif Universiteleri Arasinda Climate Change (ATTUNE) Projesi

» ScOLa Binasinin Avrupa Birligi 7. Gerceve Projesi ile Birincilik + UN Global Compact Gelistirilmis ilerleme Raporunun Yayinlanmasi
NEEDA48: Yeni Binalarda Enerji Verimliligi Projesi + Yerel ve Kirsal Kalkinma Programi Baslangici « Iklim degisikligine Karsi 3 Yeni Dersin agilmasi. SEC 180:

Kapsaminda Insa Edilmesi - Toplumsal Katki Politikasi Yayinland Siirdiiriilebilir Kampiis Uygulamalars; SEC 308: Plastik Kirliligi ve
Cevresel Etkiler; SEC 373: Iklim Degisikligi Tehdidi Altinda Enerji ve

2014 2020 Enerji Gegisine Disiplinlerarasi Yaklas,lmg

« AB2 Binasi icin LEED Gold Sertifikasyonu + Su Ayak Izi Raporu Yayinlayan Ik Universite

+ 1SO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Sertifikasyonu + 5.kez THE Impact “Tirkiye'deki Toplumsal Etkisi En Yiiksek Vakif

« OHSAS 18001 s Sagligi ve Giivenligi Sertifikasyonu Universitesi” Unvani

» ENO Projesi Kapsaminda Senelik Agaglandirma « 5.kez GreenMetric Siralamasinda Vakif Universiteleri Arasinda
Caligmalan Basladi Birincilik

« Sifir Atik Belgesi Almaya Hak Kazanan ilk Universite

+ Karbon Ayak izi Raporunu Yayinlayan ilk Universite

- GreenMetric Siralamasinda Vakif Universiteleri Arasinda
Birincilik

+ ACEEU (Accreditation Council for Entrepreneurial and Engaged

2016 Universities) Tarafindan Diizenlenen Triple - E (Awards on 2024

Entrepreneurship and Engagement Excellence in Higher

’ Gfee.nN‘\etri.c* 2016 Diinya Universite Swalamasinge Education) Programindan Ug Odul Alan Tarkiye'den Tek « Aynmcilign ve Siddeti Onleme Biriminin Kurulusu

Tarkiye'deki Vakif Universiteleri arasinda Birincilik Universite Sosval Siirdiirdilebilirlik Lab ssL) Kurul
« OzU Stratejik Plan Hazirliklari igin Surdirdlebilirlik * 2058 SUIGUITe I A oratuvannin o) s e

Calisma Grubu Kurulugu 2021 + 1SO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Standardi Sertifikasyonu
+ OzU Etik likelerinin Yayinlanmasi " ’ OzléGer; d;r'(?.fﬁ = ';’ Sosyél Su.rdurulet?llurhk Satisn/ltmds

- GRI Standartlarinda llk ©zU 2020 Siirdiirdilebilirlik Raporunun Surdurdlebilirlik Platformu ile Birlesmesi
2017 Yayinlanmast . IIsinciSFnllnlf"l‘gplumsal Cinsiylet E§i.t|igi Planinin Yalymlnar.\'mag' .
n - GreenMetric Siralamasinda Vakif Universiteleri arasinda Birincilik + Surddrdlebilirlik Platformu btinyesinde Gevresel Stirdurdlebilirlik,

- TUSIAD is birligi ile Strdiriilebilir Kalkinma Forumunun - Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ofisi (OzU Gender Office) acan Ilk Sosyal Surdrdilebilirlik ve Toplumsal Gliclenme Basliklari Altinda

Kurulusu Universite Teknik Uzmanlik Alanlarinin Olusturulmasi

+ Birinci 5 Yillik Toplumsal Cinsiyet Esitligi Planinin Yayinlanmasi . yNDP isbirligi ile yaklas 2030: Co-Art|Co Act Projesi

+ AASHE (Advancing Sustainability in Higher Education) Uyeligi . Njsantepe Egitim Destek Projesi g ) _ )

« Kampiis Bostaninin Acilisi - LOAF (Agro-Food Studies And Local Development Lab) Kurulusu *Greenh{let-rlc Qunya Universite S.fralamas.l Ye.Tnmgs ng_her Education (THE)
Impact Universite Siralamalari, diinyadaki tiniversiteleri cevresel ve sosyal

strdurilebilirlik agisindan degerlendirir. Bu degerlendirmeler altyapi, enerji

ve iklim degisikligi, atik yonetimi, su kaynaklan, ulasim, egitim, arastirma ve

yonetisim gibi alanlari kapsar.

+ Simurg Dernegi ile 2C1N Projesi
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Miifredat Dis1 Is Birlikleri

Siirdiiriilebilirlik Sohbetleri

SEC 101 Seminerleri e HSE
ATTUNE (] E EM L
Yerel ve Kirsal Kalkinma Sertifika Programi =~ ® W
vaklag . Gender Otfice
co- art I co-act . Ogrenci Dekanhg
o Insan Kaynaklari

Yaymnlar SDG Etki Alan1 Analizi

@f )

. Yayin SDG Analizleri

. Proje SDG Analizleri
. Dersler SDG Analizleri


https://yayinevi.ozyegin.edu.tr/tr/kitaplar/surdurulebilir-yasam-penceresinden-yerel-ve-kirsal-kalkinma
https://yayinevi.ozyegin.edu.tr/tr/kitaplar/surdurulebilir-yasam-penceresinden-yerel-ve-kirsal-kalkinma
https://yayinevi.ozyegin.edu.tr/tr/kitaplar/surdurulebilir-yasam-penceresinden-yerel-ve-kirsal-kalkinma
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/tr/projelerimiz/yerel-ve-kirsal-kalkinma
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/tr/sp-arastirma
https://www.ozyegin.edu.tr/tr/sektorel-cozumler-dersleri/dersler/sec-101-universite-yasamina-giris
https://www.ozyegin.edu.tr/sites/default/files/upload/Mimarlik/mim_staj_info_2023.jpg
https://www.ozyegin.edu.tr/tr/sektorel-cozumler-dersleri/dersler/sec-101-universite-yasamina-giris
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/pdfviewer/OzUSR2020.html
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/sites/default/files/2022.pdf
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/sites/default/files/cop.pdf
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/tr/etkinlikler
https://olte.ozyegin.edu.tr/en/firstyearexperience
https://surdurulebilirlik.ozyegin.edu.tr/en/attune
https://labs.ozyegin.edu.tr/loaf/tr/category/sertifika-programlari/
https://www.yaklas.org/
https://www.yaklas.org/
https://hse.ozyegin.edu.tr/tr
https://ozuecem.net/
https://www.ozyegin.edu.tr/tr/idari-isler
https://genderoffice.ozyegin.edu.tr/tr/main-page-tr
https://www.ozyegin.edu.tr/tr/ogrenci-dekanligi
https://www.ozyegin.edu.tr/tr/insan-kaynaklari/olanaklari/insan-kaynaklari-politikasi
https://drive.google.com/drive/folders/1S7KrEvwCe6bbeRD_dWYDTofzT7R083_p?role=writer
https://drive.google.com/drive/folders/1S7KrEvwCe6bbeRD_dWYDTofzT7R083_p?role=writer
https://drive.google.com/drive/folders/1S7KrEvwCe6bbeRD_dWYDTofzT7R083_p?role=writer

Ll

SPLLL Surdurulebilirlik Platformu

ATTUNE

ATTUNE

Activate the University for Climate Change

UNIVERSITY LIFE
GOES BEYOND
FORMAL
EDUCATIONAL
ACTIVITY

ATTUNE - Activate University for Climate Change

ATTUNE is a programme that directly addresses Climate Change on the university
campus and both promotes and encourages action by all members of the university
community. It is an innovative learning programme that contributes to a university
becoming increasingly sustainable.
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Cesitli ve Kapsayici Kurum Kiiltiirii Icin =%

Katilimci Araclar

Katilimci Sosyal Denetim Hizmetleri-Participatory Social Audit Services (PSAS), genel anlamda
kurumlara kurum kiiltiirii/iklimi, sosyal strdiiriilebilirlik, cesitlilik, kapsayicilik, hakkaniyet ve esitlik gibi
alanlarda sunulan sosyal stirdiiriilebilirlik alanindaki sosyal denetim hizmetlerinin biitiintidiir.

PSAS modeli ILO Participatory Gender Audit, UN Global Compact COP ve ISO 30415:2021 Human Resource
Management - Diversity and Inclusion standartlarina ve modellerine uygun sekilde ve 360 derece kurumun
esitlik, hakkaniyet, cesitlilik, kapsayicilik ve aidiyet kapasitesini-ihtiyaclarini tespit etmeye yarayan bir arac seti
olarak Ozyegin Universitesi biinyesinde gelistirildi.

Hizmetin temel amaci firmalarin bu alanlardaki faaliyetlerini planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarinda
360 derece i¢ goriilere sahip olmalarini, bu i¢ goriilerden yola cikarak alacaklar1 (erken) onlem ve iyilestirme
adimlarimi belirlemelerini ve bu alanlardaki aksiyonlarinin verimliligini yiikseltmelerini kolaylastirmaktir.

& Participatory
VD Services
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S PH Cesitli ve Kapsayici Kurum Kiiltiirii Icin =%

Katilimeci Araclar
Neden PSAS Modeli:

K55 10
& PARTICIPATORY
.. GENDER-AUDIT

- Thtiyac1 dogru analiz etmek icin

« Planlama siireclerinin katihmci sekilde kurgulanmasi icin

« Farkl paydaslarin farkh ihtiyaclarim kesisimsel yollarla

COMMUNICATION

AN

karsilayabilmek icin ISO °";:f‘f;f
527 g,
e Kurumlara sunulacak ve kurumlarin alacagi hizmetlerin e 5 @ E
kisisellestirilebilmesi icin s \ e Y
«  Olciilebilir ve karsilastirilabilir hedefler ortaya koymak icin
« Yapilacak faaliyetlere yonelik uzun vadeli ve birbiriyle konusan yol l
haritalar1 ve planlar belirlemek i¢in

« Mevcut sistemleri gliclendirmek yerine, sistemi daha katilime1 yollarla
dontistiirmek icin

Participatory
Social Audit

Services

XN
7/
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Cesitli ve Kapsayici Kurum Kiiltiirii Icin =%

Katilimci Araclar

PSAS ozel ihtiyaclara goz oniinde bulundurularak 4 farkh formatta uygulaniyor. Her bir format kurumlarin
spesifik ihtiyaclarimi gozeterek her uygulamada yeniden yapilandiriliyor ve calisma sonunda kurumlara takip
edebilecekleri skorlar detayh raporlama kapsaminda bildiriliyor.

Ozyegin Universitesi Siirdiiriilebilirlik Platformu biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren Sosyal Siirdiiriilebilirlik
Uzmanlhik Ekibi hem PSAS uygulamalarimi gerceklestirirken, hem de ILO’nun gelistirmis oldugu Katilimei
Toplumsal Cinsiyet Denetimi (ILO PGA) hizmetini de Tiirkiye’deki sayiliresmi uygulayicisindan biri olarak
gerceklestiriyor. PSAS ve ILO PGA hizmetleri hakkinda detayl bilgi almak ve demo sunumu talep etmek icin
oguzcan.ok@ozyegin.edu.tr adresi lizerinden Sosyal Stirdiiriilebilirlik Danismanimiz Dr. Oguz Can Ok ile temasa

gecebilirsiniz
q Participatory 3 Participatory e Participatory 23 Participatory
s. Social Audit N . Rapid Needs (N . Social Audit M Gender Equality N .q
24 Services Assessment /1 Segﬁ G/X B Audit /4
L \) ILO Participatory

“{\.-.rﬂ Gender Audit (PGA)
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5 HI Kadin ve Erkeklerin Isyerinde Siddet ve =#tr

Tacize Iliskin Alg1 ve Deneyimleri:
Prof. Dr. Canan Stiimer & ILO

Ozyegin Universitesi Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Canan Siimer’in yiiriitiiciiliigiinii yaptig1 “Kadin
ve Erkeklerin Isyerinde Siddet ve Tacize Iliskin Alg1 ve Deneyimleri” baghkli arastirma projesi 161.500
Dolarlik Uluslararas: Calisma Orgiitii (ILO) destegi kazandi. Tiirkiye 6zelinde ilk olacak arastirma Mart-Ekim
2024 tarihleri arasinda Ozyegin Universitesi liderligindeki bir arastirma grubu tarafindan gerceklestirilecek.

Proje farkl disiplinlerden akademisyen ve idari personelden olugan bir proje ekibi tarafindan ytirtitilecek. Proje
ekibinde Sosyal Bilimler Fakiiltesi'nden Dr. Ogretim Uyesi Alper Agik, Dr. Ogretim Uyesi Alpkan Birelma, Dr.
Ogretlm Uyesi Senem Timuroglu; Hukuk Fakiiltesinden Dog. Dr. Ozge Yiicel Dericiler, Avukat Cansu Demir;
Isletme Fakiiltesinden Dr. Ogretim Uyesi Gozde Corekcioglu Ishakoglu ve Planlama ve Analiz Ofisinden Sezin
Demirci arastirmaci olarak yer aliyor. Ayni zamanda ODTU Psikoloji Boliimii 6gretim iiyelerinden Doc. Dr.
Yonca Toker Giiltag’da dis arastirmaci olarak projeye katki sunuyor. Arastirmanin proje koordinatorligiinii ise
OzU Gender Office’den Dr. Oguz Can Ok iistleniyor.

(‘ "Yl International
L Labour

‘Lﬁ-...—g, Organization
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SP \ H Kadin ve Erkeklerin Isyerinde Siddet ve =#tr
Tacize Iliskin Alg1 ve Deneyimleri:
Prof. Dr. Canan Stumer & ILO

“Kadin ve Erkeklerin Isyerinde Siddet ve Tacize Iliskin Alg
ve Deneyimleri” projesi kapsaminda Istanbul’da 3.000
kisilik bir ornekleme hane halki anketi uygulanacak. Bu
anket kapsaminda kadin ve erkeklerin is yerlerinde
maruz kaldiklar: siddet ve taciz tiirleri, siddet ve
tacizin sikligy, is verenlerin bu durumlara karsi
tutumlari ve bu durumlarla bas etme konusunda
gelistirilen stratejiler arastirilacak. Fiziksel, psikolojik,
cinsel ve ekonomik siddet ve taciz basta olmak iizere bircok
konuya deginecek bu arastirmanin hem mevcut durumu
ortaya koymasi hem de onleyici programlarin ve
politikalarin gelistirilmesinde yol gosterici olmasi
amaclaniyor. Arastirmanin ¢iktilarimin Ekim ayinda
yapilacak kamuya acik bir panelle paylasilmasi planlaniyor.
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Arastirma Merkezlerimiz & Laboratuvarlarimiz
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« Alman Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi

* Enerji, Cevre ve Ekonomi Merkezi (ECEM)

« Enerji Verimli Elek. ve Aydinlatma Tek. Uyg. ve Aras. Mer. (EVATEG)
« Finans Miihendisligi Merkezi (FERM)

Arastirma

Merkezlerimiz « Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
« Optik Kablosuz Haberlesme Tek. Miikemmeliyet Merkezi (OKATEM)

« Teknoloji Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
« Yasam Boyu Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi




Arastirma
Laboratuvarlarimiz

Miihendislik Fakiiltesi
AIl@OZU - Yapay Zeka Lab.

« Akigkanlar Dinamigi ve Sprey Lab.

» Biyomekatronik Lab.

* CCRG - Bulut Bilisim Arastirma
Grubu

« CT&T - Haberlesme Teorisi ve
Teknolojileri Arastirma Grubu

« Konusma ve Dogal Dil isleme Lab.

« nEMESysLab - Gomiilii ve
MikroElektronik Sistemler Lab.

« OzU Robotics Lab - Robotik
Arastirmalar1 Lab.

*  QOPTICS-Kuantum Optik Lab.

* SRL - Yazilim Arastirmalar1 Lab.

» Titresim ve Akustik Lab.

Mimarlik ve Tasarim Fakultesi

Kent ve Konut Arastirmalar1 Lab.
Kentsel Morfoloji Dinamik
Arastirma Lab.

Kullanici Deneyimi (UX) Lab.
Medya Lab.

Mekansal Sistemler Arastirma Lab.
Mimari Tasarim Arastirmalar1 Lab.
Peyzaj Arastirmalar1 Lab.

Sanal Gerceklik (VR) Lab.

Yapi Fizigi ve Malzemeleri Lab.

Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Bilissel Bilim Lab.

Cocuk Gelisim ve Ogrenme
Calismalar: Lab.

Dil ve Bilissel Gelisim Calismalar:1 Lab.
Ergenlik ve Genclik Calismalar1 Lab.
OzU Deney Lab.

OzUGRN- Toplumsal Cinsiyet
Calismalar1 Ag

RRL Lab- Iligki Arastirmalar: Lab.



—OZYEGIiN——

KIMTAL (Katmanh Imalat Alasimlar: Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi) =~ “NVERSTEsE

Kimtal katma degeri yiiksek iiriinlerin elde edilmesine yonelik ¢oziimlerin gelistirildigi ve uygulandigi bir
teknoloji merkezidir. Bu merkezde, katmanli veya eklemeli imalata 6zel miihendislik malzemelerine yonelik
teknoloji tiretme ve adaptasyon yetenegi bilimsel faaliyetlerin destegiyle gelistirilmektedir.

Arastirma Alanlari:

Eklemeli ve Hibrit Imalat

ICIIMIE T A I

Alasim Tasarimi ve Uretimi KATMANLI iMALAT ALASIMLARI GELISTIRME
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Eklemeli imalata Yonelik Yenilikci Alasim Gelistirilmesi

Yiiksek Performans Kaplamalar

Fonksiyonel Derecelendirilmis Yapilar
Metal Matrisli Kompozitler

Eklemeli imalat Ikincil (Ardil) Islemler
Yiiksek Sicaklik Polimerler icin Eklemeli Imalat

Takviyeli Termoplastik Kompozit Elyaf Uretimi
Cok Olcekli Mekanik Davranmis Karakterizasyonu
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KIMTAL (Katmanh imalat Alasimlar Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi)  ——NVERSITESE

Ekipmanlar:
« Metal Katmanl imalat Sistemi

o Yiiksek Sicaklik Polimer Katmanli Imalat
Sistemi

« Nano-indentasyon Cihazi
» Dinamik Analiz Cihaz
« Vakum Indiiksiyon Ergitme

«  Uc boyutlu Toz Karistiricl

» Fiber Ekstriizyon Cihazi )
e IsilIslem

Web Sitesi: memfis.ozyegin.edu.tr

Prof. Dr. Giiney Giiven Yapici
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Akiskanlar Dinamigi ve Sprey Laboratuvar) =#&t=
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2014 yilinda Dr. Ozgur Ertunc tarafindan kurulan Akiskanlar Dinamigi ve Sprey Laboratuvar: (ADSL), TUBITAK
ve Universite-Sanayi Isbirligi projelerinden destek almaktadir. ADSL, Ozyegin Universitesimin lisans, yiiksek
lisans ve doktora programlarina katkida bulunarak arastirmaci miihendisler yetistirmekte ve ulusal ile
uluslararasi arastirmalar yapmaktadir.

Laboratuvarda, ¢ok fazh akislar, newtonyen olmayan lastik ekstriizyonu, 1s1 esanjorleri, sivi pompalari, tiirbiilans
ve yanma konularinda calismalar yapilmaktadir. ADSL, 2018'de Uludag Otomotiv Thracatcilar1 Birligi'nin
diizenledigi yarismada birinci olmustur. En ileri optik olciim sistemlerine sahip laboratuvarda, akis hizi, damla
dagilim ve basing ol¢timleri yapilabilmektedir. Ayrica, yanma laboratuvar ve riizgar tiineli de bulunmaktadar.
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Akiskanlar Dinamigi ve Sprey Laboratuvary =%

Arastirma Konulari:
Tiirbiilans ve uygulamalar:
*Spreyler ve damlalar
*Enjeksiyon sistemleri
Tirbiilansh yanma

*Newtonyan olmayan ektriizyon akislar

*Cesitli akis cihazlariin tasarim ve optimizasyonu (esanjorler, parcalayicilar, 1s1l sistemler, pompalar, riizgar
tirbinleri)
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Akiskanlar Dinamigi ve Sprey Laboratuvari
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Donanim:

*Yiiksek hizh ve 1s1k hassasiyeti olan kameralar

*Stereo PIV-LIF sistemi

*Parca boyutu ve hizim1 6lcmek ici Shadowgraphy sistemi
*Sprey seklini olgmek i¢cin Shadowgraphy sistemi

*D32 global parca boyut dagilimi ol¢gme sistemi

*Lazer Doppler sistemine erisim

*Cesitli basing ve debi Ol¢lim cihazlar:

*Cesitli veri toplama sistemleri

*5 eksen yiiksek hizli CNC (7cm x 7ecm x 7em boyutunda parcalar
islenebiliyor)

*Cesitli is istasyonlar1 ve yiiksek performansh hesaplama
bilgisayarina eisim (HPC)

«Universitenin biiyiik CNC torna ve tesviye makinalarina erisim
*Cesitli lisansh (Star-CCM+, ANSYS, AutoDesk) ve acik kaynak
kodlu (OpenFoam) CAD/CAM, CAE ve opitmizasyon
programlarina erisim

1SOtropic Turbulence Tunnel

Needle
D

2000 Im LED

Light Source 1150 Im LED
5

Light Source

/ Ob’g‘{rva |o\n B

Isotropic turbulence chamber |

‘Z
q'x 45° 6 blade

propellers

\L¢®  1150imLED
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HCD - Insan-MerkeZIi Tasarlm Laboratuvarl —INIVERSITES

Insan Merkezli Tasarim Laboratuvari'nda temel arastirmalar protezlerin ve dis iskeletlerin tasarimi ve
gelistirilmesine odaklanmaktadir.

Mevcut Arastirma Temalar::

oA G5BT @

Robotik Protezler — Robotik Protez — | Protez ve 1§ Iskeletler icin
Alt Ekstremite Ust Ekstremite Robotik Test Platformu
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HCD - Insan-MerkeZIi Tasarlm Laboratuvarl —INIVERSITES

Yiik Tagimaya Yonelik Hafif ve ~ Oturmaya ve Yirimeye Yardimer BalanSens - Robotik Denge
Kompakt Alt Gévde Dis Iskeleti Olmak I¢in Kendiliginden Rehabilitasyon Platformu
Hizalanan Alt Govde Dis Iskeletleri



Finans Miihendisligi Merkezi (FERM) ORI TEs

Ozyegin Universitesi biinyesinde kurulan Finans Miihendisligi Merkezi (FMM)nin temel amact matematik,
finans ve bilisim alanlari tizerine uluslararasi dergilerde yayinlanacak akademik arastirmalar
gerceklestirmek ve finans mithendisligi alaninda bankacilik sektoriinde karsilasilan karmasik problemlere
pratik coziimler iiretmektir. Merkezin faaliyetleri arasinda, piyasa profesyonellerini egitme amach kisa
sertifika programlarinin diizenlenmesi ve ilgili lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarina
destek verilmesi de bulunmaktadir.




Finans Miihendisligi Merkezi (FERM) ORI TEs

Olanaklar:

« Finans Miihendisligi Merkezi Egitim Laboratuvar:
« Fibabanka Yapay Zeka Laboratuvar

« Bloomberg ve Reuters Veritabanlari

* 10 Bloomberg Terminali

Hizmetler:

 Ticari ve yatirom bankalari, araci kurum ve varlik yonetimi
firmalari, sigorta sirketleri, reel sektor firmalari ve diizenleyici
kurumlarla stratejik ortakliklar ve isbirliklerinin gelistirilmesi

* Bu kurumlara finansal miithendislik ve risk yonetimi
kapsaminda akademik danismanlik hizmeti verilmesi

Calisma Alanlar::

« Finansal Kurumlar  Sabit Getirili Menkul Kiymetler
* Risk YOnetimi « Tiirev Menkul Kiymetler

« Kredi Riski « Kantitatif Finans

« Varlik Fiyatlandirmasi * Veri Analizi
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Giincel vavinlarimizi incelemek icin tiklayiniz: tto.ozvegin.edu.tr



https://tto.ozyegin.edu.tr/sites/default/files/arastirmacilar_katalogu_aralik_2023_tr_v7_min.pdf
https://tto.ozyegin.edu.tr/sites/default/files/ekipmankatalogu_0.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Lp6MF7JzO4sItXnSXOMJvBOKTi_d2hBK/view
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https://tto.ozyegin.edu.tr/sites/default/files/ekipmankatalogu_0.pdf
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https://drive.google.com/file/d/1Lp6MF7JzO4sItXnSXOMJvBOKTi_d2hBK/view
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