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Niye Boyle Bir Aracg?

Ne kadar yenilikci oldugunu 6grenmek istiyorsaniz,
Turkiye'deki diger firmalarla yenilikcilik yoninden
kiyaslanmak istiyorsaniz,

Sektoriinuzde ne kadar yenilikci oldugunuzu
bilmek istiyorsaniz,

Bolgenizdeki (Sehrinizdeki) firmalar arasinda

kiyaslanmak istiyorsaniz,

USIMP Inovasyon Karnesi Size Bu Bilgileri
Sunabilecektir...
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USIMP Inovasyon Karnesi Nedir?

Firmanizi ne kadar yenilikci oldugunu
distindugunuzu soyler.
Yani, SUBJEKTIF - OZNEL bir 6l¢me aracidur.

Firmaniz degisik birimlerindeki yoOneticilerinizin de
(Yonetim, Ar-Ge, Uretim, Satis-Pazarlama, Kalite,
[hracat, Insan Kaynaklari ) gorislerini almanizi saglar.

Alti aylik  aralarla  firmanizin  yenilikcilik
yolculugundaki gelisimini dizenli olarak gormenize
Imkan verir.

Ve bunlarin hepsini en ¢ok 30 dakika ayirararak
ucretsiz bir sekilde ogrenmek ister misiniz?
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USIMP Inovasyon Karnesi Ne Degildir?

Bir “technical audit” araci degildir.

Ihtiyac analizi icin tek basina yeterli olabilecek
yetenekte degildir.

Nesnel degerlendirmelerle sonuclarinin
desteklenmesi gerekir.

lyilestirilebilecek alanlarin belirlenmesinde son adim
degil sadece ilk adimdir.

Tipki bir rontgen filmi veya kan tahlilnden her seyo
gbrmenin mumkdn olmayacagi gibi...

Ancak, her seye ragmen hastalik riski bulunanlari
doktora / hastaneye gondermeye yarayacak bir
aractir.

USI'TE - SANAYI ISHBIRIL
MERKEZLERI PLATFORMU



USIMP Inovasyon Karnesi
Ozellikleri

e Ulkemiz kosullarina 6zgli, anlasilmasi ve
cevaplanmasi kolay sorular icermesi,

« Sorularin yanitlanmasi icin bir uzman yardimina
Intiyac duyulmamasi

 Web ortamindan 7/24 acik ve erisimin mumkun
olmasi

e Ortalama tamamlanma suresi 20-25 dakika olmasi
 Firma icerisinde 7 farkli bolum tarafindan
doldurulabilmesi

* BOylece firma icerisinde karsilastirma yapabilme
Imkani,
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USIMP Inovasyon Karnesi

Ozellikleri
= Uyelik sistemi ile kullanima agik — Gizlilik S6zlesmeleriyle,
= UyeTTO
= TTO Yetkilisi
= TTO Uzmani

= Yararlanici Firma
Yararlanici Firmanin Yetkilendirdigi Kisiler

= Anket tamamlandiginda Inovasyon Karnesinde
gOstergeleri karsilastirmali olarak aninda gorebilme
Imkant,
Tarkiye'de katilan tim firmalar ile karsilastirma,
Sektorel karsilastirma,
Sehir bazli karsilastirma

Firmaya 0zel 0zet rapor verilebilmesi,
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11.
12.

USIMP Inovasyon Karnesi
Parametreleri

Bilgiyi I¢sellestirme Kapasitesi
Firma ici diyalog

Katilimci Karar Alma

Tasarim Yeteneqi

Pazarlama yetenegi

Yaratici Liderlik

Risk Alma

Dis Cevre ile Iletisim

Ar-Ge'ye Ilgi Duzeyi
Universite isbirligi

Inovasyon icin Bilgi Diizeyi
Inovasyon icin isbirligi Diizeyi

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Inovasyon i¢in Ozkaynak
Desteklerden Yararlanma Diizeyi
Aclk vs. Kapall inovasyon
Sektorun Rekabet Diizeyi
Pazarin Teknolojik Yapisi
Pazar Degisim Hizi
Inovasyon Performansi
ihracat Performansi

Ticari Performans

Uriin Odakli inovasyon

Surec Odakli Inovasyon
Teknoloji Gelistirme Yetenegi
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USIMP Inovasyon Karnesi
Parametreleri - Sistem

1. Bilgiyi I¢sellestirme Kapasitesi
2. Firma ici diyalog

3. Katilimci Karar Alma

4. Yaratici Liderlik

5. Risk Alma

6. Dis Cevre ile Iletisim

7. Aclk vs. Kapali inovasyon

8. Urtin Odakli Inovasyon
9. Stire¢ Odakli Inovasyon
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USIMP Inovasyon Karnesi

Parametreleri
Girdiler Dissal Etkiler
Inovasyon icin Bilgi 1. Sektorun Rekabet
Duzeyi Duzeyi
!novasyon IcIN 2. Pazarin Teknolojik
Isbirligi Diizeyi Yapisi
Inovasyon icin 3. Pazar Degisim Hizi

Ozkaynak
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USIMP Inovasyon Karnesi
Parametreleri - Ciktilar

Tasarim Yetenegi

Teknoloji Gelistirme Yeteneqgi
Pazarlama yetenegi

Ar-Ge'ye Ilgi Diizeyi

Universite Isbirligi

Desteklerden Yararlanma Duzeyi
Inovasyon Performansi

Ihracat Performansi

Ticari Performans
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DEGER ZINCIRI

YONETIM
HAMMADDE ALTYAPI
INSAN KAYNAKLARI
URETIM KALITE KONTROL
SATIS - PAZARLAMA

URUN1 URUN2....
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HERHANGI BIR NOKTADAN
BASLAMAK OLMAZ.

e lyilestirilebilecek Alanlar
» Ust Yonetim
* Ara kademedeki Yoneticiler
 Calisanlar
Kabul etmedikce hig bir sey yapilamaz!..
Degisimin Yonetimi Gerekir.
Farkindalik
Egitim
Danismanlik
Kocluk
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MENTORLUK IS AKIS

ISIAKISHPLANI!
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USIMP Inovasyon Karnesi
Yillara Gore Karsilastirma
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TESEKKURLER...

SORULARINIZ????
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